Protokoll der Personalversammlung am Donnerstag,
12.12.2024, 16 Uhr (HGrsaal/online)

Teilnehmende: HvB, CW, LO, MH (online), ES, BE (entschuldigt), VH (entschuldigt)
sowie Schallum Werner (SW), Tobias Klein (TK), 38 Anwesende in Prasenz und zwei weitere
online.
Nach einer BegriiBung von HvB (auf Deutsch und Englisch) und dem Gru3wort vom Prisidenten
(auf Engl.) verldsst der Prasident den Raum und die Versammlung wird um 16.11 erdffnet.
HvB begriifit die neuen Mitarbeiter/innen der Akademie und stellt die Mitglieder des neuen
Personalrates vor.
Der Tatigkeitsbericht wird von HvB auf Deutsch vorgetragen und anschlieBend in kiirzerer Fassung
auf Englisch von CW. Der Bericht umfasst folgende Punkte:

- Die leicht ergénzte neueDienstvereinbarung zur mobilen Arbeit, diesmal
unbefristet. Mitarbeitende, die mobil arbeiten mdchten, miissen einen neuen Antrag bei der
Geschiftsfithrung stellen.

- Zustimmung zweier Stellen in der Geschéftsstelle.

- Gute Zusammenarbeit mit der Geschéftsfiihrung bei Konfliktberatung und Schlichtung.

- Teilnahme von Personalratsmitgliedern an Aktivititen und Fortbildungen.

- Betriebsausflug.

- Veranstaltungen im Rahmen der "Mitarbeiterreihe".

- Vorfiihrung des ersten Videos der Kurzfilmreihe "Aufgepasst! Kulturelles Erbe neu entdeckt".

Aussprache:

Die im Vorfeld gestellte Frage nach dem Job-Bike wird von SW erlédutert. Es ist leider nicht
moglich, Zuschiisse vom Land zu bekommen. Die Akademie kann zwar einen Rahmenvertrag mit
der Firma abschlie3en, damit sich Mitarbeiter ein Rad mieten, aber die Konditionen wéren die
gleichen wie auf dem freien Markt. Alternativ konnten Fahrrédder fiir die Forschungsstellen iiber die
Akademie angeschafft werden, die jedoch nur fiir Dienstwege und nicht fiir den Weg von zu Hause
gedacht sind. Interessierte sollen sich bei TK melden.

TK erldutert, dass das Job-Bike-Angebot auch aufgrund der Entgeltumwandlung nur sinnvoll ist,
wenn Zuschiisse gegeben werden kdnnen.

SW bedankt sich fiir die Dienstvereinbarung zur mobilen Arbeit und kiindigt an, dass das neue
Formular Anfang Januar verschickt bzw. iibers Intranet zur Verfiigung gestellt wird (Dt. und Eng.).
SW weist darauf hin, dass es mdglich ist, eine Bildschirmarbeitsbrille zu beantragen (Dt.
und Eng.).

SW kiindigt an, dass Mitarbeitende auslaufender Forschungsstellen, eine deutschsprachige
Weiterbildung im Bereich Wissenschaftsmanagement von der Akademie finanziert bekommen
konnen. CW fasst die Informationen zur Weiterbildung auf Englisch zusammen.

Danksagung von HvB. Die Versammlung wird um 16.47 beendet.
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